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Het onderzoek

Onderzoeksopzet
Dit onderzoek is uitgevoerd op grond van artikel 1.62 lid 2 van de Wet kinderopvang. Het betreft

een onaangekondigd jaarlijks onderzoek.
In het kader van flexibel inspecteren zijn binnen dit onderzoek meerdere onderwerpen beoordeeld.

De toezichthouder heeft de volgende inspectieactiviteiten uitgevoerd:
e een documenten onderzoek;

e eencontrole in het personenregister;

e een locatiebezoek;

e eengesprek metde beroepskrachten en de houder.

Een itemlijst van de getoetste voorwaarden bevindt zich achter aan dit rapport.

Beschouwing
Deze beschouwing beschrijft de resultaten van de uitgevoerde inspectie. Na feiten over de

Kindercentrum Hummelhoeve en de inspectiegeschiedenis volgen de belangrijkste bevindingen. De
bevindingen worden in het rapport per domein uitgewerkt.

Feiten over Kindercentrum Hummelhoeve

Kindercentrum Hummelhoeve is een particulier kinderdagverblijf in het buitengebied van de
gemeente Nederweert. De opvang vindt plaats in een tot kindercentrum verbouwd deel van een
boerderij. In het voorste gedeelte is tevens het woonhuis van de houder gevestigd; beide
gebruiksfuncties zijn gescheiden.

Kinderen die op de Hummelhoeve verblijven, kunnen kennismaken metde dieren die rond de
boerderijleven. Daarnaast wordt de mogelijkheid geboden om kinderen buiten te laten slapenin
de daarvoor bestemde buitenbedjes. De Hummelhoeve beschikt over een grote buitenspeelruimte
en heeft het kwaliteitskenmerk Groene Kinderopvang.

De opvang vindt plaats in 5 stamgroepen en iedere stamgroep heeft een eigen groepsruimte met
een huiselijke sfeer. Op de Hummelhoeve wordt gewerkt met het activiteitenprogramma Uk & Puk.
Dit is een programma voor Voor-en Vroegschoolse Educatie (VE).

Kindercentrum Hummelhoeve is met 70 kindplaatsen geregistreerd in het Landelijk Register
Kinderopvang.

Inspectiegeschiedenis
Het kindercentrum wordt jaarlijks bezocht door de GGD. Onderstaand staan de bevindingen van
voorgaande inspecties beschreven:

2022 | Jaarlijks onderzoek: er zijn tekortkomingen geconstateerd in het opleidingsplan VE
(domein pedagogisch klimaat) en in het vastleggen aan hoeveel doelgroep-peuters op
peildatum 1 januari voorschoolse educatie wordt aangeboden (domein pedagogisch
klimaat). Beide tekortkomingen zijn middels herstelaanbod in orde gebracht. Daarnaast
is er een tekortkoming geconstateerd in de verklaring omtrent gedrag en het
personenregister kinderopvang (domein personeel en groepen);

2023 | Jaarlijks onderzoek: voor het onderdeel ouderrecht - informatie is een herstelaanbod
gedaan, de houder heeft dit adequaat opgepakt.

3 van 25
Definitief inspectierapport dagopvang jaarlijks onderzoek 22-09-2025

Kindercentrum Hummelhoeve B.V. te Nederweert



| 2024 | Jaarlijks onderzoek: Er werd aan de getoetste voorwaarden voldaan.

Bevindingen op hoofdlijnen huidige onderzoek

Op basis van het huidige onderzoek, dat is uitgevoerd door de GGD Limburg-Noord, blijkt dat
Kindercentrum Hummelhoeve aan alle in dit rapport getoetste voorwaarden uit de Wet
kinderopvang voldoet.

Voor verdere toelichting zie daarvoor de inhoud van het rapport en onderstaand ‘advies aan
College van B&W'.

Advies aan College van B&W
Geen handhaving.
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Observaties en bevindingen

Pedagogisch klimaat

In het hoofdstuk ‘Pedagogisch klimaat’ beoordeelt de toezichthouder de volgende onderwerpen:

pedagogisch beleid;
voorschoolse educatie;
inzet pedagogisch beleidsmedewerker voorschoolse educatie.

Pedagogisch beleid
Conclusie
Er wordt aan de getoetste voorwaarde voldaan.

Heeft het kinderdagverblijf een pedagogisch beleidsplan?
Kindercentrum Hummelhoeve heeft een pedagogisch beleidsplan. Hierin staat hoe wordt gezorgd
voor verantwoorde kinderopvang en hoe op het kinderdagverblijf wordt gewerkt.

Wordt ergehandeld volgens het pedagogisch beleidsplan?

Uit de gesprekken metberoepskrachten en observaties blijkt dat wordt gehandeld volgens het
pedagogisch beleid. De volgende onderwerpen zijn tijdens het gesprek met de beroepskrachten
aan bod gekomen: wenbeleid, dagindeling, mentorschap, kindvolgsysteem, oudergesprekken,
ontwikkeling van de kinderen.

Voorschoolse educatie

Conclusie
Er wordt aan de getoetste voorwaarden voldaan.

Pedagogisch beleidsplan

In het pedagogisch beleidsplan moeten een aantal wettelijke verplichte onderwerpen over

voorschoolse educatie (VE) concreet en toetsbaar beschreven staan. Het gaat om de volgende

onderdelen:

e de visie op voorschoolse educatie;

e de wijze waarop de ontwikkeling van het jonge kind wordt gestimuleerd, in het bijzonderop de
gebieden taal, rekenen, motoriek en sociaal-emotionele ontwikkeling;

e de wijze waarop de ontwikkeling van peuters wordtgevolgd en de wijze waarop het aanbod
van voorschoolse educatie hierop wordtafgestemd;

e de wijze waarop de ouders worden betrokken bij het stimuleren van de ontwikkeling van
kinderen;

e deinrichting van een passende ruimte waarin voorschoolse educatie wordt verzorgd en de
wijze waarop passend materiaal voor voorschoolse educatie beschikbaar wordt gesteld;

e hetvormgeven aan de inhoudelijke aansluiting tussen voor-en vroegschoolse educatie en aan
een zorgvuldige overgang van het kind van voor- naar vroegschoolse educatie;

e hoe hetaanbod voorschoolse educatie zodanig is ingericht dat een kind vanaf de dag dat het
tweeéneenhalf jaar oud wordt in anderhalf jaar ten minste 960 uur voorschoolse educatie kan
ontvangen;

e De wijze waarop invulling wordt gegeven aan de inzet van de pedagogisch beleidsmedewerker
voorschoolse educatie en hoe daarmee de kwaliteit van de voorschoolse educatie wordt
bevorderd.
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Inhoud pedagogisch beleidsplan

Alle bovenstaande voorwaarden staan concreet en toetsbaar beschreven in het pedagogisch

beleidsplan.

Uitvoering in de praktijk

De houder geeft uitvoering aan het pedagogisch beleidsplan wat betreft alle aanvullende
onderwerpen voor voorschoolse educatie. Dit blijkt uit observatie van de pedagogische praktijk op
de groep, uit interviews met de beroepskrachten, gesprek met de houder en uit

documentonderzoek.

Onderdeel

Uitvoering praktijk

Kenmerkende visie

De visie van Kindercentrum Hummelhoeve op VE komt in de praktijk
tot uiting door een spelenderwijs aanbod dat de brede ontwikkeling
stimuleert. Pedagogisch medewerkers en kinderen hebben beide een
actieve rol: de professionals creéren een rijke, uitdagende
leeromgeving en stellen kinderen vragen die hen prikkelen tot
nadenken. Er wordt aangesloten bij het niveau, de inbreng en de
interesse van het kind. Zo zetten medewerkers kinderen telkens een
stapje verderin hun ontwikkeling. Het kindercentrum werkt met het
erkende programma Uk & Puk, waarmee de ontwikkeling op taal,
rekenen, motoriek en sociaal-emotionele vaardigheden wordt
gestimuleerd. Kinderen ervaren betekenisvolle activiteiten,
ondersteund door de pop 'Puk’, die herkenbare situaties uit hun
leefwereld meemaakt.

Vanaf januari 2026 wordt er bij de Hummelhoeve gewerkt metde
uitbreiding van de Uk&Puk thema’s.

Stimuleren van de
ontwikkeling

Activiteiten sluiten aan bij de leeftijd en het ontwikkelingsniveau van
de kinderen. De professionals bieden zowel groepsactiviteiten,
kleinschalige werkjes als individuele begeleiding. Binnen Uk & Puk
komen liedjes, versjes, rollenspel, voorlezen en ontdekactiviteiten
aan bod, waarbij aandacht is voor taal (woordenschat,
communicatie), motoriek (fijne en grove bewegingen), sociaal-
emotionele ontwikkeling (samen spelen, overleggen) en rekenprikkels
(meten, tellen, ruimtelijk inzicht). Dagelijkse routines, zoals handen
wassen en samen opruimen, worden benut om zelfstandigheid en taal
te stimuleren. Activiteiten zijn speels en zitten in het dagritme.

Tijdens de inspectie is er een themaplanningingezien van het thema
waar op dit moment aan gewerkt wordt; ‘Circus’. In de
themaplanning is gezien dat alle ontwikkelingsgebieden aanbod
komen. De activiteiten worden met behulp van Doen kids bedacht.

Tijdens de inspectie, waar een kringmoment geobserveerd is, is te
zien hoe deze tot uiting komt. Er wordt interactief een boek
voorgelezen. Kinderen worden, ieder op zijn/haar eigen tempo
gestimuleerd om mee te doen. Er worden vragen gesteld en kinderen
worden uitgedaagd om mee te doen met het nadoen van
verschillende dieren.
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Volgen van de
ontwikkeling en
afstemming aanbod

De kinderen worden gevolgd door middel van een digitaal
observatiesysteem. Voor iedere activiteit worden er doelen gesteld
die aansluiten bij de verschillende ontwikkelingsgebieden.

Het protocol 'afwijkend gedrag' wordt toegepast bij bijzonderheden.
Indien nodig wordt samengewerkt met externe deskundigen (o.a.
logopedist, orthopedagoog, 1JGZ, CIG).

Wanneer een kind de leeftijd van vier jaar nadert, wordt met
schriftelijke toestemming van de ouders een overdrachtsformulier
overgedragen aan de basisschool. Deze overdracht verloopt altijd via
een warme overdracht, meestal uitgevoerd door de mentor.

Ouderbetrokkenheid

De beroepskracht vertelt dat er zowel persoonlijk als digitaal contact
is met ouders, bijvoorbeeld door middel van:

- Ouders worden actief betrokken via het ouderportaal, maandelijkse
nieuwsbrieven en themabrieven.

- Bij de start van een nieuw thema ontvangen ouders informatie en
tips om ook thuis aan te sluiten.

- Daarnaast worden zij betrokken bij activiteiten (bijv. bij het thema
vervoer bijzondere voertuigen laten komen naar de locatie).

- Puk logeert bij de kinderen thuis om ook daar het programma te
laten leven.

- Jaarlijks zijn er oudergesprekken, ouderavonden en gezamenlijke
activiteiten (zoals feesten en vieringen).

Inrichting ruimte en
passend materiaal

De voorschoolse educatie vindt plaats binnen de peutergroep de
Bezige Bijtjes 1 en de Bezige Bijtjes 2. Deze groepen beschikken over
een uitdagende ruimte die aansluit bij de ontwikkelingsbehoeften van
peuters. De inrichting is zorgvuldig afgestemd op de VE-doelen: er
zijn vaste hoekeningericht, waaronder een bouwhoek en huishoek.
Daarnaast zijn erzowel lage als hoge tafels aanwezig, waardoor
verschillende spel- en werkvormen mogelijk zijn.

Tijdens het inspectiebezoek is zichtbaar dat de ruimte aansluit bij het
actuele thema. De aankleding, het materiaalgebruik en de activiteiten
zijn afgestemd op het onderwerp dat centraal staat. In de groep
hangen woordkaarten en knutselwerkjes van de kinderen die het
thema ondersteunen. De inrichting nodigt uit tot spel, gesprek en
taalontwikkeling.

Het beleid beschrijft dat de ruimte en materialen regelmatig
geévalueerd en waar nodig aangepast worden. Wanneer dit bijdraagt
aan de ontwikkeling van de kinderen, kan er gekozen worden om VE-
kinderen in een klein groepje te begeleiden binnen de Bezige Bijtjes
2. Deze werkwijze wordt in de praktijk zichtbaar uitgevoerd.

Doorgaande lijn
basisschool

Volgens het 'Besluit basisvoorwaarden kwaliteit voorschoolse
educatie' dient een houder vorm te geven aan de inhoudelijke
aansluiting tussen voor- en vroegschoolse educatie. Dit betekent dat
peuteropvang en basisschool moeten samenwerken om de
ontwikkeling van kinderen optimaal te stimuleren en een doorgaande
leerlijn te bevorderen. Bij Kindercentrum Hummelhoeve vindt een
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(warme) overdracht plaats van het kinderdagverblijf naar de
basisschool.

Met basisscholenin de regio vindt structureel overleg plaats. Het
overdrachtsformulier vormtde basis voor de warme overdracht naar
school. Indien nodig worden ouders en basisschool mondeling
geinformeerd. Kindercentrum Hummelhoeve neemt deel aan
overleggen met basisscholen en de gemeente en werkt samen met
intern begeleiders.

Uren Voorschoolse Kinderen met een VE-indicatie krijgen een aanbod van minimaal 960
Educatie uur in anderhalf jaar, startend vanaf 2,5 jaar. Het VE-aanbod vindt
plaats binnen de groep Bezige Bijtjes 1 of 2, waar het
peuterprogramma van 7:30 tot 18:00 uur ruimte biedt voor
voldoende uren.

De houder beschrijft voldoende concreet en toetsbaar hoe het aanbod
voorschoolse educatie zodanig is ingericht dat een kind vanaf de dag
dat het tweeéneenhalf jaar oud wordt in anderhalf jaar ten minste
960 uur voorschoolse educatie kan ontvangen.

Aanbod en methode

Binnen deze voorziening maakt men gebruik van de VE-methode Uk & Puk. Dit is een landelijk
erkende methode; middels deze methode wordt de ontwikkeling gestimuleerd op het gebied van
taal, rekenen, motoriek en sociaal-emotionele ontwikkeling. Er wordt gewerkt aan de hand van
thema's.

Op de volgende groep binnen Kindercentrum Hummelhoeve wordt gewerkt met voorschoolse
educatie:

e Peutergroep De Bezige Bijtjes 1; 2-4 jaar - maximaal 16 kinderen
e Peutergroep De Bezige Bijtjes 2; 2-4 jaar - maximaal 8 kinderen

Beroepskwalificatie, VE-certificaten en 3F-certificaat

Uit een steekproef (2 vaste beroepskrachten) blijkt dat de beroepskrachten die op de VE-groepen
worden ingezet, beschikken over de juiste beroepskwalificatie. Daarnaast wordt van hen een
bewijsstuk overlegd waaruit blijkt dat met gunstig gevolg scholing is afgerond die specifiek is
gericht op het verwerven van kennis en vaardigheden met betrekking tot voorschoolse educatie.

Alle beroepskrachten uit de steekproef beschikken over het vereiste 3F-taalniveau. Dit blijkt uit de
door de locatie verantwoordelijke aangeleverde inform atie.

VE beroepskracht-kindratio

De verhouding tussen het aantal beroepskrachten voorschoolse educatie en het feitelijk aantal
aanwezige kinderen in de groep bedraagt ten minste één beroepskracht voorschoolse educatie per
acht kinderen. Dit blijkt uit een steekproef van de presentielijsten en roosters van week 37 en 38 -
2025.

Opleidingsplan voorschoolse educatie
De houder heeft een locatiespecifiek opleidingsplan vastgesteld dat in elk geval tot uitdrukking
brengt op welke wijze de kennis en vaardigheden (als genoemd in het Besluit basisvoorwaarden
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kwaliteit voorschoolse educatie) van de beroepskracht voorschoolse educatie worden onderhouden.
De houder geeft op concrete en toetsbare wijze uitvoering aan het opleidingsplan. Het
opleidingsplan wordt jaarlijks geévalueerd en bijgesteld.

Inzet pedagogisch beleidsmedewerker voorschoolse educatie

Conclusie
Er wordt aan de getoetste voorwaarden voldaan.

Gewijzigd Besluit Basisvoorwaarden Kwaliteit Voorschoolse Educatie

Hetis voorde houder verplichtom, volgens wettelijk vastgestelde rekenregels, een pedagogisch
beleidsmedewerker voorschoolse educatie in te zetten. In dit onderzoek is nagegaan of de houder
hiervoor zorgdraagt en op welke wijze.

Uit het onderzoek blijkt dat Kindercentrum Hummelhoeve een pedagogisch
beleidsmedewerker/coachinzet voor verhoging van de kwaliteit van de voorschoolse educatie.

Vastleggen aantal doelgroep-peuters

Uit het onderzoek blijkt dat Kindercentrum Hummelhoeve een pedagogisch
beleidsmedewerker/coachinzet voor de verhoging van de kwaliteit van de voorschoolse educatie.
De houder heeftin het document 'VVE beleid juli 2025' vastgelegd aan hoeveel doelgroep-peuters
er bij deze peutergroep op peildatum 01-01-2025 voorschoolse educatie wordt aangeboden. Op de
peildatum 01-01-2025 zijn er geen doelgroep-peuters.

Berekening aantal in te zetten uren pedagogisch beleidsmedewerker

De houder heeft volgens de geldende rekenregels (10 uur per doelgroep-peuter per jaar) een
berekening gemaakt van het aantal in te zetten uren pedagogisch beleidsmedewerker VE.
Aangezienerop 01-01-2025 geen doelgroep-peuters worden opgevangen op het kindercentrum, is
ervoor 2025 geen inzet van een pedagogisch coach VE geraamd voor deze locatie. Hoewel er
conform de rekenregels geen coaching hoeft te worden ingezet, kan de beroepskracht evengoed op
de ondersteuning rekenen van de pedagogisch coach.

Inzet pedagogisch beleidsmedewerker/coach VE

In het onderzoek is nagegaan of de pedagogisch beleidsmedewerker/coach VE wordt ingezet voor
de totstandkoming en implementatie van beleidsvoornemens met betrekking tot voorschoolse
educatie of coaching van beroepskrachten voorschoolse educatie. Dat blijkt het geval te zijn, zo
blijkt uit interview met de beroepskracht en uit de aangeleverde documenten.

Gebruikte bronnen

e Gesprekhouder (op locatie 22-09-2025)

e Gesprek anders namelijk: (houder per mail 25-09-2025, 02-10-2025, 03-10-2025)
e Gesprek beroepskracht(en) (op locatie 22-09-2025)

e Observatie (op locatie 22-09-2025)

e Pedagogisch beleidsplan (Pedagogisch Beleidsplan)

e Beleid voorschoolse educatie (VVE Beleid juli 2025)

e Certificaat voorschoolse educatie

e Vastlegging aantal geplaatste doelgroep-peuters per 1 januari (VVE Beleid juli 2025)
e Diploma/kwalificatie beroepskracht(en)

e Bewijs 3f taalniveau beroepskracht(en)

e Presentielijst (week 37 en 38 -2025)

e Personeelsrooster (week 37 en 38 -2025)
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Personeel en groepen

In het hoofdstuk ‘Personeel en groepen’ beoordeelt de toezichthouder de volgende onderwerpen:

e verklaring omtrent het gedrag en personenregister kinderopvang;
e opleidingseisen.

Verklaring omtrent het gedrag en personenregister kinderopvang

Conclusie
Er wordt aan de getoetste voorwaarden voldaan.

Wat heeft de toezichthouder beoordeeld?

In de Wet Kinderopvang staat welke personen moeten zijn ingeschreven en gekoppeld in het
personenregister kinderopvang. De toezichthouder heeft aan de hand van een steekproef
beoordeeld of de houder deze personen heeft ingeschreven en gekoppeld. De volgende personen
zijn gecontroleerd:

e 2 beroepskrachten

e 1 pedagogisch coach/houder
e 5 stagiaires

e 1BBL'er

e klusjesman

Opleidingseisen
Conclusie
Er wordt aan de getoetste voorwaarden voldaan.

Opleidingseisen beroepskrachten

Bij het onderzoek zijn de diploma's van twee beroepskrachten beoordeeld. Zij beschikken overde
voor de werkzaamheden passende opleiding zoals in de meest recent aangevangen cao
kinderopvang is aangemerkt als zijnde beroepskwalificatie -eis en/of bewijsstuk voor een passende
opleiding.

Taaleis IKK
Bij het onderzoek zijn de diploma's van twee beroepskrachten beoordeeld. Zij beschikken over een
bewijsstuk waaruit blijkt dat een Nederlandssprekende Beroepskracht voldoet aan de taaleis IKK.

Werken met 0-jarigen

Bij het onderzoek zijn de diploma's van twee beroepskrachten beoordeeld. Zij beschikken over een
bewijsstuk waaruit blijkt dat dat met gunstig gevolg scholing is afgerond die specifiek is gericht op
het verwerven van kennis en vaardigheden metbetrekking tot het werken met 0 -jarigen.

Opleidingseisen pedagogisch beleidsmedewerkers

Daarnaast is de beroepskwalificatie van de aangestelde pedagogisch beleidsmedewerker/coach
beoordeeld. Zij beschikt over de voor de werkzaamheden passende opleiding zoals in de meest
recent aangevangen cao kinderopvang is aangemerkt als zijnde beroepskwalificatie -eis en/of
bewijsstuk voor een passende opleiding.

Gebruikte bronnen
e Gesprekhouder (op locatie 22-09-2025)
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e Gesprekanders namelijk: (houder per mail 25-09-2025, 02-10-2025, 03-10-2025)
e Gesprek beroepskracht(en) (op locatie 22-09-2025)

e Observatie (op locatie 22-09-2025)

e Bewijs gevolgde babyscholing

e Diploma/kwalificatie beroepskracht(en)

e Bewijs 3f taalniveau beroepskracht(en)

e (Praktijk)leerovereenkomst student(en)

e Opleidingsplan BBL

e Personenregister Kinderopvang

e Overzicht personen die over een VOG moeten beschikken
¢ VOG-verificatie houder
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Veiligheid en gezondheid

In het hoofdstuk ‘Veiligheid en gezondheid’ beoordeelt de toezichthouder het volgende onderwerp:
e meld-, overleg-en aangifteplicht.

Meld-, overleg- en aangifteplicht

Conclusie
De houder zorgt dat beroepskrachten de meld-, overleg- en aangifteplicht kennen en gebruiken.

Bevorderen kennis en handelen

Uit het onderzoek blijkt dat de kennis en het handelen bevorderd wordt door:

e scholing aan te bieden aan beroepskrachten.

e toegangte geven tot de meldcode-app op de locatie.

e hetonderwerp te bespreken in teamvergaderingen.

¢ belangrijke informatie op te nemen in het protocol 'Vertrouwensinspecteur in de
kinderopvang'.

e folderoverde vertrouwensinspecteur beschikbaar te stellen voor de beroepskrachten in de
pauzeruimte.

Kennis van de beroepskrachten
Uit gesprekken met beroepskrachten blijkt dat zij weten wat de meld-, overleg- en aangifteplicht is
en welke handelswijze hierbij hoort.

Zij weten dat ze bij:

e eenvermoeden van mishandeling of seksueel misbruik door een collega dit moeten melden bij
de houder.

e eenvermoeden van mishandeling of seksueel misbruik door de houder kunnen overleggen met
de vertrouwensinspecteur kinderopvang

e eenvermoeden van mishandeling of seksueel misbruik door de houder direct aangifte moeten
doen.

Geen vermoedens
Tot nu toe zijn geen situaties bekend waarbij melding, overleg of aangifte gedaan moet worden.
Daarom is het handelen van de houder hierover niet beoordeeld.

Gebruikte bronnen

e Gesprek houder (op locatie 22-09-2025)

e Gesprekanders namelijk: (houder per mail 25-09-2025, 02-10-2025, 03-10-2025)
e Gesprekberoepskracht(en) (op locatie 22-09-2025)

e Observatie (op locatie 22-09-2025)

e Document Vertrouwensinspecteur in de kinderopvang'

e Folder 'Vertrouwensinspecteurs'
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Accommodatie

In het hoofdstuk ‘Accommodatie’ beoordeelt de toezichthouder het volgende onderwerp:
e eisen aan ruimtes.

Eisen aan ruimtes

Conclusie
Er wordt aan de getoetste voorwaarden voldaan.

Binnenspeelruimte

Kindercentrum Hummelhoeve maakt gebruik van verschillende losstaande ruimtes op het terrein
van het kindercentrum. De groepen zitten in aparte gebouwen op het terrein van Kindercentrum
Hummelhoeve.

e De Blije Rupsjes maakt gebruik van een losse groepsruimte op de locatie. In totaal is er voor
deze groep 53,5 m2 aanwezig. Voorde 14 kinderen die hier opgevangen mogen worden moet
minimaal 49 m2 aanwezig zijn. Daar wordt aan voldaan.

¢ De Vrolijke Vlindertjes maakt gebruik van de volgende losse groepsruimte op de locatie. In
totaal is er voor deze groep 66,2 m2 aanwezig. Voor de 16 kinderen die hier opgevangen
mogenworden moet minimaal 56 m2 aanwezig zijn. Daar wordt aan voldaan.

e De Lieve Beestjes maakt gebruik van de onderste helft van het laatste pand op de locatie. In
totaal is er voor deze groep 64,6 m2 aanwezig. Voor de 16 kinderen die hier opgevangen
mogenworden moet minimaal 56 m 2 aanwezig zijn. Daar wordt aan voldaan.

o De Bezige Bijtjes 1 maakt gebruik van de groepsruimte boven in het pand. In totaal is er
voordeze groep 63,9 m2 aanwezig. Voorde 16 kinderen die hier opgevangen mogen worden
moet minimaal 56 m2 aanwezig zijn. Daar wordt aan voldaan.

e De Bezige Bijtjes 2 maakt gebruik van een kleinere groepsruimte boven in het pand. In
totaal is er voor deze groep 29,5 m2 aanwezig. Voor de 8 kinderen die hier opgevangen mogen
worden moet minimaal 28 m 2 aanwezig zijn. Daar wordt aan voldaan.

Totaal beschikbare m?2

In totaal is er 277,7 m2 aanwezig waar er minimaal 245 m2 is vereist om een registratie voor 70
kindplaatsen te realiseren. Het uitgangspunt is dat het kinderdagverblijf beschikt over ten minste
3,5m2 binnenspeelruimte perin het kindercentrum aanwezig kind. Daar wordt aan voldaan.

Inrichting binnenruimte

o De Blije Rupsjes: de groep heeft een eigen groepsruimte, twee slaapkamers, een
keukenhoek en een verzorgingsruimte. De inrichting is afgestemd op jonge kinderen en biedt
een veilige en stimulerende omgeving met gevarieerd spelmateriaal.

¢ Vrolijke Vlindertjes: de groep beschikt over een eigen groepsruimte met twee slaapkamers,
een keukengedeelte en een verzorgingsruimte. De ruimte is uitnodigend ingericht met
speelhoeken die de sociale, motorische en cognitieve ontwikkeling stimuleren. Het
spelmateriaal wordt regelmatig gewisseld om variatie en uitdaging te bieden.

e Lieve Beestjes: de groepsruimte is functioneel ingericht met vaste hoeken voor spel,
ontdekking en gezamenlijke activiteiten. Er zijn twee slaapkamers aanwezig, evenals een
verzorgingsruimte en een keukenhoek waar maaltijden worden voorbereid. De inrichting sluit
aan bij de behoeften van jonge kinderen van 0 tot 2,5 jaar.

e Bezige Bijtjes: de groep bevindt zich op de bovenverdieping, bereikbaar via de zij-ingang en
de trap. De speelruimte is overzichtelijk ingericht met verschillende hoeken die aansluiten bij
de ontwikkelingsfase van peuters van 2 tot 4 jaar. Er zijn voldoende materialen aanwezig voor
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rollenspel, bouwen, lezen en creatieve activiteiten. De ruimte beschikt over twee slaapkamers,
een keukengedeelte en een verzorgingsruimte.

¢ Bezige Bijtjes 2: de groep bevindt zich op de bovenverdieping, net als de Bezige Bijtjes 1. De
groep heeft een eettafel, waaraan gegeten kan worden, maar ook geknutseld of een spelletje
gedaan kan worden. De ruimte is ingericht voor peuters van de leeftijd van 2 tot 4 jaar met
verschillende hoeken.

Op iedere groep is een leeshoekje gemaakt waar kinderen boekjes kunnen lezen en/of ze zich even
kunnen terugtrekken. Iedere groep is passend ingericht voor de leeftijd van de kinderen die
opgevangen worden. Op de groepen is het thema zichtbaar en dit wordt telkens veranderd als er
een nieuw thema gestart wordt. Bijpassende materialen of knutselwerkjes worden toegevoegd
gedurende het themain de groepsruimte.

Buitenspeelruimte

De grote gezamenlijke buitenspeelruimte is volledig omheind en beschikt over gras, een zandbak,
betegeld terras en overdekte speelplek met keukentje en fietsvoorzieningen. Een apart
babygedeelte met buitenbox is aanwezig voor de jongste kinderen. Eris een betegeld binnenplein
waar kinderen gebruik van kunnen maken. De Blije Rupsjes beschikken ook nog over een aparte
buitenspeelruimte.

Het kindercentrum moet beschikken over 3 m2 perkind in de buitenruimte. Hieraan wordt
ruimschoots voldaan.

Inrichting en gebruik buitenruimte

e Natuurlijke materialen en schaduwvoorzieningen aanwezig (bomen en een open schuurtje).

e Mogelijkheden voor ontdekkend spel en thematische activiteiten.

e Binnenpleinis omheind en betegeld en kan gebruikt worden als extra speelruimte. Tijdens de
inspectie werd een parcours uitgevoerd met de Vrolijke Vlindertjes.

e Rijdend materiaal zoals fietsjes zijn beschikbaar voor de kinderen.

De binnen-en buitenruimtes waar kinderen gaan verblijven gedurende de tijd dat zij worden
opgevangen, zijn veilig, toegankelijk en passend ingericht in overeenstemming met het aantal en
de leeftijd van de op te vangen kinderen.

Slaapruimte
Het kindercentrum beschikt voor kinderen tot de leeftijd van anderhalf jaar over een op het aantal
aanwezige kinderen afgestemde afzonderlijke slaapruimte. Er zijn ook 12 buitenbedjes aanwezig,

deze staan onder de overkapping bij de groep de Blije Rupsjes.

Gebruikte bronnen

e Gesprekhouder (op locatie 22-09-2025)

e Gesprekanders namelijk: (houder per mail 25-09-2025, 02-10-2025, 03-10-2025)
e Gesprek beroepskracht(en) (op locatie 22-09-2025)

e Observatie (op locatie 22-09-2025)

e Plattegrond binnenruimte

e Landelijk Register Kinderopvang

e Inspectierapport

¢ www.cyclomedia.com

¢ www.hummelhoeve.nl (Hummelhoeve - Een unieke vorm van Kinderopvang)
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Ouderrecht

In het hoofdstuk ‘Ouderrecht’ beoordeelt de toezichthouder de volgende onderwerpen:

e oudercommissie;
e klachten en geschillen.

Oudercommissie

Conclusie
Er wordt aan de getoetste voorwaarde voldaan.

Kindercentrum Hummelhoeve heeft een oudercommissie.

Klachten en geschillen
Conclusie
Er wordt aan de getoetste voorwaarden voldaan.

De houder heeft een regeling voor de afhandeling van klachten. Deze wordt op passende wijze
onder de aandacht van ouders gebracht. Ook is de houder aangesloten bij een Geschillencommissie
Kinderopvang.

Klachtenregeling

De houder heeft een regeling opgesteld voor de afthandeling van klachten over:

e gedraging van de houder of bij de houder werkzame persoon jegens een ouder of kind;
e de overeenkomst tussen de houder en de ouder.

Deze klachtenregeling voldoet aan de inhoudelijke eisen.

Geschillencommissie

De houderis per 1 januari 2016 aangesloten bij een door de minister van Veiligheid en Justitie

erkende geschillencommissie voor het behandelen van:

e geschillen tussen houder en ouderover: - een gedraging van de houder of bij de houder
werkzame personen jegens ouder of kind; - de overeenkomst tussen de houder en de ouder.

e geschillen tussen houder en oudercommissie over de toepassing en uitvoering van het
wettelijke adviesrecht.

Klachtenjaarverslag
De houder heeft geen klachtenjaarverslag opgesteld voor het jaar 2024 omdat er geen klachten
zijn geweest. Een klachtenjaarverslag is daarom niet verplicht.

Gebruikte bronnen

e Gesprekhouder (op locatie 22-09-2025)

e Gesprek anders namelijk: (houder per mail 25-09-2025, 02-10-2025, 03-10-2025)
e Klachtenregeling (Klachtenregelement Kindercentrum HummelHoeve 2025)

e Klachtenvrijbrief De Geschillencommissie Kinderopvang (20730_geschilvrijbrief)
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Overzicht getoetste inspectie-items

Pedagogisch klimaat

Het kindercentrum beschikt over een pedagogisch beleidsplan. De houder van een kindercentrum
draagt er zorg voor dat in de dagopvang conform het pedagogisch beleidsplan wordt gehandeld.
(art1.491id 1 en2 en 1.50 lid 1 en 2 Wet kinderopvang; art 3 lid 1 Besluit kwaliteit kinderopvang)

De houdervan een kindercentrum waar voorschoolse educatie wordt aangeboden beschrijft in het
pedagogisch beleidsplan, zo concreet en toetsbaar mogelijk, de voor het kindercentrum
kenmerkende visie op de voorschoolse educatie en de wijze waarop deze visie is te herkennen in
het aanbod van activiteiten.

(art 1.50b Wet kinderopvang; art 4a lid 1 onder a Besluit basisvoorwaarden kwaliteit voorschoolse educatie)

De houder van een kindercentrum waar voorschoolse educatie wordt aangeboden beschrijft in het
pedagogisch beleidsplan, zo concreet en toetsbaar mogelijk, de wijze waarop de ontwikkeling van
het jonge kind wordt gestimuleerd, in het bijzonder op de gebieden taal, rekenen, motoriek en
sociaal-emotionele ontwikkeling.

(art 1.50b Wet kinderopvang; art 4a lid 1 onder b Besluit basisvoorwaarden kwaliteit voorschoolse educatie)

De houder van een kindercentrum waar voorschoolse educatie wordt aangeboden beschrijft in het
pedagogisch beleidsplan, zo concreet en toetsbaar mogelijk, de wijze waarop de ontwikkeling van
peuters wordt gevolgd en de wijze waarop het aanbod van voorschoolse educatie hierop wordt
afgestemd.

(art 1.50b Wet kinderopvang; art 4a lid 1 onder c Besluit basisvoorwaarden kwaliteit voorschoolse educatie)

De houder van een kindercentrum waar voorschoolse educatie wordt aangeboden beschrijft in het
pedagogisch beleidsplan, zo concreet en toetsbaar mogelijk, de wijze waarop de ouders worden
betrokken bij het stimuleren van de ontwikkeling van kinderen.

(art 1.50b Wet kinderopvang; art 4a lid 1 onder d Besluit basisvoorwaarden kwaliteit voorschoolse educatie)

De houder van een kindercentrum waar voorschoolse educatie wordt aangeboden beschrijft in het
pedagogisch beleidsplan, op zo concreet en toetsbaar mogelijke wijze, de inrichting van een
passende ruimte waarin voorschoolse educatie wordt verzorgd en de wijze waarop passend

m ateriaal voor voorschoolse educatie beschikbaar wordt gesteld.

(art 1.50b Wet kinderopvang; art 4a lid 1 onder e Besluit basisvoorwaarden kwaliteit voorschoolse educatie)

De houdervan een kindercentrum waar voorschoolse educatie wordt aangeboden beschrijft in het
pedagogisch beleidsplan, zo concreet en toetsbaar mogelijk, de wijze waarop vorm wordt gegeven
aan de inhoudelijke aansluiting tussen voor- en vroegschoolse educatie en aan een zorgvuldige
overgang van het kind van voor- naar vroegschoolse educatie.

(art 1.50b Wet kinderopvang; art 4a lid 1 onder f Besluit basisvoorwaarden kwaliteit voorschoolse educatie)

De houder van een kindercentrum waar voorschoolse educatie wordt aangeboden beschrijft in het
pedagogisch beleidsplan, zo concreet en toetsbaar mogelijk, hoe het aanbod voorschoolse educatie
zodanig is ingericht dat een kind vanaf de dag dat het tweeéneenhalf jaar oud wordt in anderhalf
jaar ten minste 960 uur voorschoolse educatie kan ontvangen.

(art 1.50b Wet kinderopvang; art 4a lid 1 onder g Besluit basisvoorwaarden kwaliteit voorschoolse educatie)
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De houder van een kindercentrum waar voorschoolse educatie wordt aangeboden beschrijft in het
pedagogisch beleidsplan, zo concreet en toetsbaar mogelijk, de wijze waarop invulling wordt
gegevenaan de verplichting tot inzet van een pedagogisch beleidsmedewerker voorschoolse
educatie, en hoe daarmee de kwaliteit van de voorschoolse educatie wordt bevorderd.

(art 1.50b Wet kinderopvang; art 4a lid 1 onder h Besluit basisvoorwaarden kwaliteit voorschoolse educatie )

De houder van een kindercentrum waar voorschoolse educatie wordt aangeboden geeft uitvoering
aan het pedagogisch beleidsplan wat de aanvullende onderwerpen voor voorschoolse educatie
betreft, evalueert de uitvoering jaarlijks, en stelt het plan zo nodig aan de hand hiervan bij.

(art 1.50b Wet kinderopvang; art 4a lid 2 Besluit basisvoorwaarden kwaliteit voorschoolse educatie)

Het aanbod voorschoolse educatie is zodanig ingericht dat een kind vanaf de dag dat het
tweeéneenhalf jaar oud wordt in anderhalf jaar ten minste 960 uur voorschoolse educatie kan
ontvangen. Voor zover het gerealiseerde aanbod voorschoolse educatie meer dan zes uur per dag
omyvat, blijft dat daarbij buiten beschouwing.

(art 1.50b Wet kinderopvang; art 2 lid 1 en 2 Besluit basisvoorwaarden kwaliteit voorschoolse educatie )

De verhouding tussen het aantal beroepskrachten voorschoolse educatie en het feitelijk aantal
aanwezige kinderen in de groep bedraagt ten minste één beroepskracht voorschoolse educatie per
acht kinderen.

(art 1.50b en 1.60c lid 1 Wet kinderopvang; art 3 lid 1 en 3 Besluit basisvoorwaarden kwaliteit voorschoolse
educatie)

De groep bestaat uit ten hoogste 16 feitelijk aanwezige kinderen.
(art 1.50b Wet kinderopvang; art 3 lid 2 Besluit basisvoorwaarden kwaliteit voorschoolse educatie)

De houdervan een kindercentrum waar voorschoolse educatie wordt geboden draagt er zorg voor
dat beroepskrachten voorschoolse educatie in het bezit zijn van:

Een getuigschrift van een opleiding zoals opgenomen in de meestrecent aangevangen cao
Kinderopvang.

OF

Een erkenning van beroepskwalificaties als bedoeld in artikel 5 van de Algemene wet erkenning EU-
beroepskwalificaties, verleend ten aanzien van de door hen te verrichten beroepswerkzaamheden.
(art1.50b en 1.60c lid 1 Wet kinderopvang; art 4 lid 1, 5 en 7 Besluit basisvoorwaarden kwaliteit voorschoolse
educatie; art 10c Regeling Wet kinderopvang)

Onderdeel van een beroepsopleiding vormt ten minste een met gunstig gevolg afgesloten
keuzedeel dat is gericht op het ontwikkelingsgericht werken in de voorschoolse educatie en dat ten
minste kennis en vaardigheden omvat met betrekking tot:

a. het werken metprogramma’s voor voor- en vroegschoolse educatie,

b. het stimuleren van de ontwikkeling van het jonge kind, in het bijzonder op de gebieden taal,
rekenen, motoriek en sociaal-emotionele ontwikkeling,

c. het volgen van de ontwikkeling van peuters en het hierop afstemmen van het aanbod van
voorschoolse educatie,

d. het betrekken van de ouders bij het stimuleren van de ontwikkeling van kinderen, en

e. het vormgeven aan de inhoudelijke aansluiting tussen voor- en vroegschoolse educatie en aan
een zorgvuldige overgang van het kind van voor- naar vroegschoolse educatie.

17 van 25
Definitief inspectierapport dagopvang jaarlijks onderzoek 22-09-2025

Kindercentrum Hummelhoeve B.V. te Nederweert




In afwijking hiervan is het keuzedeel niet vereist indien de genoemde kennis en vaardigheden al
onderdeel zijn van de beroepsopleiding waarop de kwalificatie is gericht.

(art 1.50b en 1.60c lid 1 Wet kinderopvang; art 4 lid 2 en 3 onder a Besluit basisvoorwaarden kwaliteit
voorschoolse educatie)

OF

De bezitter van een getuigschrift dat niet een keuzedeel voorschoolse educatie in de
beroepsopleiding omvat, maakt aantoonbaar dat met gunstig gevolg scholing is afgerond,
bestaande uit ten minste 12 dagdelen, die specifiek is gericht op het verwerven van kennis en
vaardigheden met betrekking tot voorschoolse educatie als genoemd in het Besluit
basisvoorwaarden kwaliteit voorschoolse educatie.

(art 1.50b en 1.60c lid 1 Wet kinderopvang; art 4 lid 3 onder b Besluit basisvoorwaarden kwaliteit voorschoolse
educatie)

De beroepskracht voorschoolse educatie beheerst aantoonbaar ten minste niveau 3F op de
onderdelen Mondelinge Taalvaardigheid en Lezen.

(art 1.50b en 1.60c lid 1 Wet kinderopvang; art 4 lid 3a Besluit basisvoorwaarden kwaliteit voorschoolse
educatie)

De houder van een kindercentrum waar voorschoolse educatie wordt aangeboden, stelt jaarlijks
voor elke locatie voorschoolse educatie een opleidingsplan vast dat in elk geval tot uitdrukking
brengt op welke wijze de kennis en vaardigheden (als genoemd in het Besluit basisvoorwaarden
kwaliteit voorschoolse educatie) van de beroepskracht voorschoolse educatie worden onderhouden.
De houder geeft op concrete en toetsbare wijze uitvoering aan het opleidingsplan, evalueert het
plan jaarlijks en stelt het plan aan de hand van de evaluatie zo nodig bij.

(art 1.50b en 1.60c lid 1 Wet kinderopvang; art 4 lid 4 Besluit basisvoorwaarden kwaliteit voorschoolse
educatie)

Voor de voorschoolse educatie wordt een programma gebruikt waarin op gestructureerde en
samenhangende wijze de ontwikkeling wordt gestimuleerd op het gebied van taal, rekenen,
motoriek en sociaal-emotionele ontwikkeling.

(art 1.50b Wet kinderopvang; art 5 Besluit basisvoorwaarden kwaliteit voorschoolse educatie)

De houder van een kindercentrum waar voorschoolse educatie wordt aangeboden zet een
pedagogisch beleidsmedewerker in voor de verhoging van de kwaliteit van de voorschoolse
educatie.

(art 1.50b Wet kinderopvang; art 2a lid 1 Besluit basisvoorwaarden kwaliteit voorschoolse educatie )

De inzet van de pedagogisch beleidsmedewerker ten behoeve van de verhoging van de kwaliteit
van voorschoolse educatie betreft de totstandkoming en implementatie van beleidsvoornemens
met betrekking tot voorschoolse educatie of coaching van beroepskrachten voorschoolse educatie.
(art 1.50b Wet kinderopvang; art 2a lid 2 Besluit basisvoorwaarden kwaliteit voorschoolse educatie )

De inzet van de pedagogisch beleidsmedewerker ten behoeve van de verhoging van de kwaliteit
van voorschoolse educatie omvat per kindercentrum een minimaal aantal uren per jaar, dat
jaarlijks wordt bepaald door het aantal kinderen waaraan in het kindercentrum op 1 januari van het
betreffende jaar voorschoolse educatie wordt aangeboden te vermenigvuldigen met tien uur.
Hierbij worden slechts kinderen meegeteld die tussen tweeéneenhalf en vier jaar oud zijn en

behoren tot de vastgestelde doelgroep, zoals bepaald in de Wet op het primair onderwijs.
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(art 1.50b Wet kinderopvang; art 2a lid 3 Besluit basisvoorwaarden kwaliteit voorschoolse educatie; art 167 lid
1 onder a sub 2 Wet op het primair onderwijs)

De houderlegt vast aan hoeveel doelgroep-peuters op 1 januari voorschoolse educatie wordt
aangeboden.
(art 1.50b Wet kinderopvang; art 2a lid 4 Besluit basisvoorwaarden kwaliteit voorschoolse educatie)

Personeel en groepen

In het bezit van een verklaring omtrent het gedrag zijn:

a. de houder of voorgenomen houder van een kindercentrum en de bestuurder, vennoot, maat of
beheerder van dat kindercentrum;

b. de participerende ouder;

c. de personen die op basis van een arbeidsovereenkomst met de houder of met een
uitzendorganisatie tijdens opvanguren werkzaam zijn dan wel zullen zijn op de locatie van een
onderneming waarmee de houder een kindercentrum exploiteert en waar kinderen worden
opgevangen;

d. de personen die op basis van een andere overeenkomst metde houder structureel tijdens
opvanguren werkzaam zijn of zullen zijn op de locatie waar kinderen worden opgevangen;

e. de personendie uit hoofde van hun functie toegang hebben of zullen hebben tot informatie over
de kinderen die worden opgevangen;

f. de personen van 18 jaar en ouder die op het woonadres waar een kindercentrum is gevestigd
hun hoofdverblijf hebben of zullen hebben dan wel die structureel tijdens opvanguren aanwezig zijn
of zullen zijn op het kindercentrum, gevestigd op een woonadres.

Voor zover het natuurlijke personen betreft is eenieder als bedoeld in de onderdelen atoten metf
ingeschreven in het personenregister kinderopvang en gekoppeld aan de houder.
(art1.50 lid 3 en 1.48d lid 3 Wet kinderopvang)

Na inschrijving van een persoon als bedoeld in artikel 1.50 derde lid van de wet in het
personenregister kinderopvang en na koppeling metde houder kan de persoon zijn
werkzaamheden aanvangen.

(art 1.48d lid 3 en 1.50 lid 4 Wet kinderopvang)

Beroepskrachten beschikken over een passende opleiding zoals opgenomen in de meest recent
aangevangen cao Kinderopvang.

(art1.501id 1 en 2 en 1.60c lid 2 Wet kinderopvang; art 6 lid 1, 2 en 19a Besluit kwaliteit kinderopvang; art 7
lid 1 Regeling Wet kinderopvang)

Pedagogisch beleidsmedewerkers beschikken over een voor de werkzaamheden passende opleiding
zoals opgenomen in de meest recent aangevangen cao Kinderopvang.

(art1.50 lid 1 en 2 Wet kinderopvang; art 6 lid 3 en 4 Besluit kwaliteit kinderopvang; art 7 lid 2 Regeling Wet
kinderopvang)

De houder van een kindercentrum beschikt over een kopie van een bewijsstuk waaruit blijkt dat
een Nederlandssprekende beroepskracht voldoet aan de taaleis IKK.

(art1.50lid 1 en 2 Wet kinderopvang; ; art 6 lid 1, 2 en 19a Besluit kwaliteit kinderopvang; art 7 lid 3 Regeling
Wet kinderopvang)
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Veiligheid en gezondheid

Meldplicht medewerker

De houder van een kindercentrum bevordert de kennis en het gebruik van de handelswijze dat, als
een bij de houder werkzaam persoon bekend is geworden dat een ander ten behoeve van die
houder werkzaam persoon zich mogelijk schuldig maakt of heeft gemaakt aan een seksueel
misdrijf of mishandeling van een opgevangen kind, deze persoon de houder daarvan onverwijld in
kennis stelt.

(art1.51blid 3 en 5en 1.60c lid 1 Wet kinderopvang)

Overlegmogelijkheid medewerker

De houder van een kindercentrum bevordert de kennis en het gebruik van de handelswijze dat, als
een bij de houder werkzaam persoon bekend is geworden dat de houder of diens
eindverantwoordelijke zich mogelijk schuldig maakt of heeft gemaakt aan een seksueel mis drijf of
mishandeling van een opgevangen kind, de medewerker in contact kan treden met de
vertrouwensinspecteur kinderopvang.

(art1.51clid 1 en 3 en 1.60c lid 1 Wet kinderopvang)

Aangifteplicht medewerker

De houder van een kindercentrum bevordert de kennis en het gebruik van de handelswijze dat, als
een medewerker bekend is geworden dat de houder of diens eindverantwoordelijke zich mogelijk
schuldig maakt of heeft gemaakt aan een seksueel misdrijf of mishandeling van een opgevangen
kind, deze persoon in geval van een redelijk vermoeden onverwijld aangifte bij de politie doet.
(art1.51blid4 en5en1.51clid 1 en 2 en 3 Wet kinderopvang)

Accommodatie

De binnen-en buitenruimtes waar kinderen verblijven gedurende de tijd dat zij worden
opgevangen, zijn veilig, toegankelijk en passend ingericht in overeenstemming met het aantal en
de leeftijd van de op te vangen kinderen.

(art1.501id 1 en 2 Wet kinderopvang; art 10 lid 1 Besluit kwaliteit kinderopvang)

Elke stamgroep beschikt over een afzonderlijke vaste stamgroepruimte. Een kindercentrum
beschikt over ten minste 3,5m2 binnenspeelruimte perin het kindercentrum aanwezig kind.
Passend voor spelactiviteiten ingerichte binnenruimtes buiten de stamgroepruimte worden naar
evenredigheid aan de groepen van het kindercentrum toebedeeld.

(art 1.50 lid 1 en 2 Wet kinderopvang; art 10 lid 2 Besluit kwaliteit kinderopvang)

Een kindercentrum beschikt over ten minste 3m2 vaste buitenspeelruimte perin het kindercentrum
aanwezig kind. De buitenspeelruimte is voor kinderenin de leeftijd tot twee jaar aangrenzend aan
het kindercentrum. Voor kinderen van twee jaar of ouderis de buitenspeelruimte bij voorkeur
aangrenzend aan het kindercentrum, maarin ieder geval aangrenzend aan het gebouw waarin het
kindercentrum is gevestigd.

(art 1.50 lid 1 en 2 Wet kinderopvang; art 10 lid 3 Besluit kwaliteit kinderopvang)
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Een kindercentrum beschikt voor kinderen totde leeftijd van anderhalf jaar overeen op het aantal
aanwezige kinderen afgestemde afzonderlijke slaapruimte.
(art1.50lid 1 en 2 Wet kinderopvang; art 10 lid 4 Besluit kwaliteit kinderopvang)

Ouderrecht

De houder heeft, zes maanden na registratie, voor het kindercentrum een oudercommissie
ingesteld die tot taak heeft de houder van een kindercentrum te adviseren over de onderwerpen in
artikel 1.60 van de Wet. In afwijking hiervan kan een gecombineerde oudercommissie voor
meerdere kindercentra zijn ingesteld als de houder in hetzelfde of een aangrenzend gebouw meer
dan een kindercentrum exploiteert.

OF

De verplichting tot het instellen van een oudercommissie geldt niet omdat het een kindercentrum
betreft waar maximaal 50 kinderen worden opgevangen en de houder zich aantoonbaar voldoende
heeft ingespannen om een oudercommissie in te stellen.

(art1.581id 1 en 2 en 1.58a lid 1 Wet kinderopvang)

De houder van een kindercentrum treft een regeling voor de afhandeling van klachten over:

- een gedraging van de houder of bij de houder werkzame personen jegens een ouder of kind;
- de overeenkomst tussen de houder en de ouder.

(art1.57blid 1 en 1.60c lid 1 Wet kinderopvang)

De regeling is schriftelijk vastgelegd, voorziet erin dat de ouder de klacht schriftelijk bij de houder
van een kindercentrum indient en dat de houder:

- de klacht zorgvuldig onderzoekt;

- de ouder zoveel mogelijk op de hoogte houdt van de voortgang van de behandeling;

- de klacht, rekening houdende met de aard ervan, zo spoedig mogelijk afhandelt;

- de klacht uiterlijk zes weken naindiening afhandelt;

- de ouder een schriftelijk en met redenen omkleed oordeel op de klacht verstrekt;

- in het oordeel een concrete termijn stelt waarbinnen eventuele maatregelen zullen zijn
gerealiseerd.

(art 1.57b lid 2 Wet kinderopvang)

De houder van een kindercentrum brengt de klachtenregeling ten behoeve van ouders en
wijzigingen daarvan op een passende wijze onder de aandacht van ouders en handelt
overeenkomstig deze klachtenregeling.

(art 1.57b lid 3 Wet kinderopvang)

De houder van een kindercentrum draagt er zorg voor dat, indien een jaarverslag klachten vereist
is omdat erin het betreffende jaar klachten bij de houder zijn ingediend, over elk kalenderjaarin
het eerstvolgende kalenderjaar voor 1 juni een jaarverslag klachten wordt opgesteld. In het
jaarverslag wordt ten minste opgenomen:

- een beknopte beschrijving van de klachtenregeling:

- informatie over de wijze waarop ouders zijn geinformeerd over de klachtenregeling;

- het aantal en de aard van de behandelde klachten perlocatie;
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- de strekking van de oordelen en de aard van de getroffen maatregelen per locatie;

- het aantal en de aard van de door de geschillencommissie behandelde geschillen, betreffende
ouders of de oudercommissie.

Het jaarverslag is niet herleidbaar tot natuurlijke personen tenzij het de houder zelf betreft en
bevat geen adresgegevens, uitgezonderd het kindercentrum dat is gevestigd op het woonadres van
de houderdie een natuurlijke persoon is.

(art1.57blid 2 ondere enf, 4,5, 6 en 9 Wet kinderopvang)

De houder van een kindercentrum zendt, indien een jaarverslag klachten vereist is omdat erin het
betreffende jaar klachten bij de houder zijn ingediend, het jaarverslag klachten voor 1 juni van het
daaropvolgende kalenderjaar aan de toezichthouder en brengt het verslag gelijktijdig op passende
wijze onder de aandacht van de ouders.

(art1.57b lid 8 en 9 Wet kinderopvang)

De houdervan een kindercentrum is aangesloten bij de Geschillencommissie Kinderopvang voor
het behandelen van:
a. geschillen tussen houder en ouder over:

- een gedraging van de houder of bij de houder werkzame personen jegens ouder of kind;

- de overeenkomst tussen de houder en de ouder;
b. geschillen tussen houder en oudercommissie over de toepassing en uitvoering van het Wettelijk
adviesrecht.
(art1.57b, 1.57clid 1, 1.60 en 1.60c lid 1 Wet kinderopvang)
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Gegevens voorziening
Opvanggegevens

Naam voorziening

Website

Vestigingsnummer KvkK

Aantal kindplaatsen

Gesubsidieerde voorschoolse educatie

:Ja

: Kindercentrum Hummelhoeve B.V.
: http://www.hummelhoeve.nl

: 000011511419

: 70

*

* De inhoud van dit rapport wordt gedeeld met de Inspectie van het Onderwijs. De Inspectie van
het Onderwijs houdt toezicht op de kwaliteit van de voorschoolse educatie op de
kinderdagverblijven (voorscholen) en kan onder andere op basis van het GGD-rapport besluiten tot
een onderzoek. Tevens bekijkt de Inspectie van het Onderwijs of erin de gemeente afspraken zijn

gemaakt over de voor-en vroegschoolse educatie (artikel 1.63 lid 6 Wet kinderopvang).

Gegevens houder
Naam houder

Adres houder
Postcode en plaats
KvK hummer

Aansluiting geschillencommissie

Gegevens toezicht

Gegevens toezichthouder (GGD)

Naam GGD

Adres

Postcode en plaats
Telefoonnummer

Onderzoek uitgevoerd door

Gegevens opdrachtgever (gemeente)

Naam gemeente
Adres

Postcode en plaats

: Kindercentrum Hummelhoeve B.V.
: Arishoek 1

: 6031 RP Nederweert

: 52819698

:Ja

: GGD Limburg-Noord
: Postbus 1150

: 5900 BD Venlo

: 088-1191200

: G van der Meulen

: Nederweert
: Postbus 2728
: 6030 AA NEDERWEERT
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Planning

Datum inspectie 1 22-09-2025
Opstellen concept inspectierapport : 08-10-2025
Zienswijze houder : Niet van toepassing
Vaststelling inspectierapport : 13-10-2025
Verzenden inspectierapport naar houder : 13-10-2025
Verzenden inspectierapport naar : 13-10-2025
gemeente

Openbaar maken inspectierapport : 20-10-2025
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Bijlage: Zienswijze houder kindercentrum

De zienswijze betreft een reactie van de houder op de inhoud van het inspectierapport.

De houder heeft geen gebruik gemaakt van de gelegenheid een zienswijze in te dienen.
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